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(Ons6z- Is ahlak kurallarinin artik yanlis kullanilmasinin sona ermesini gérmek istiyorum. Tek
bir kisinin yasal haklarinin sirket haklarindan iistiin olmas1 gereken giiniin artik gelmesi lazim
(ve GELIYOR) . Giiniimiizdeki mahkeme kararlar sirketlere yasal veya ahlaksal sorumlulugu
tasimadan, kisisel yasal haklar verdi.

Bu yersiz yasal yorumlama hakki son iki asirda son notaya kadar kullanildi. Modern sirketlerin
insanlik tarihinde en gii¢lii yasal hak sahibi olmalarini sagladi. Sirletler bunun i¢in miikemmel
bir mekanizmadir, halka a¢ik borsada islem gorselerde, zamanla yanlizca azinligin ¢ikari i¢in
calisan bir sisteme doniistiiler — herzaman iginde bulunduklari iilke ve toplumdan ¢ikar
saglarken, “bireyin” yada “topluma geri vermek” degiminin arkasina saklanabildiler.

Bugiinler artik sona ermek iizere. HADISE bunlarin hepsini degistirecek. Bir gecede, yiiksek
sayida uluslararasi sirket — 0zellikle finansal sektérde bulunan — iflas edecek. Bu iflaslarin
siddeti, sirketlerin parcalanmasina ve “uluslarast” degiminin ahlaksizlik ve agir esitsizlik
doneminin bir kalintisina doniismesine sebep olacak. Bundan sonra sirketlerin servetleri tistii
kapal1 bir sekilde iilkeler arasinda, veya tiiketiciden ve is¢ilerden alip “sermaye” sahiplerine
transfer edilmesine izin verilmeyecek.

Simdiki sirket yonetici grubu ¢ok ¢abuk adapte olmak zorundadir — en ¢ok da Kabal ile beraber
veya onlar icin direk ¢alisanlar. Cogunun yeni patronlari, i¢inde bulunduklari iilkedeki yonetimi
onlardan devralan halk olacaktir. Bu sebep tek basina bile cogunun is diinyasini daimi olarak
birakmasina neden olacak (biiyiik ihtimal baz1 durumlarda zor kullanarak), yada diisiinme
sekillerinin “kardan 6nce insanlik” sekline donlismesine sebep olacaktir.

Asagidaki mektup finansal kapanisin oldugu anda “CEO, CFO, COO, CIO, yonetim kurulu, ve
Kabal tarafindan “kurumsal” sirketlerin tiim diger ¢ikarlar1 yok sayarak kendi organize sug
gurubuna hizmet etmeye zorlanmig yatirim bankaci analistlerinin okumast i¢indir.)
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Su anda sahit oldugunuz olaylar uzun zamanin ¢alismasidir. Bu plan 1975 den beri insanlig
sosyal kontrol ve ekonomik kolelik altinda olumsuz bir gelecekten ¢ikarmak amaci ile
hazirlanmistir. Bu plan gegmis senelerde yasanan korkung olaylarin sonrasinda istihbarat ajanlar
tarafindan sart goriilmiistlr — JFK suikasti agiklanmamis Vietnam “anlasmazligi”, Watergate
gibi.

Zaman i¢inde bu planin igerigi biiylidii. Taktikler gelisti, igbirlikleri olusturuldu, ve de rakkamlar
muazzam bir sekilde artt1 — fakat 6zU hep gergegin kontrol edilmeden yayilmasini saglayacak bir
yontemin olusumuydu. Su anda yasananlar kisisel bilgisayar ve internet olmadan
gerceklesemezdi. Bu icatlar yaygin bir sekilde kullanilmasaydi, bilgi akimi, limitsiz olanaklara
sahip acimasiz Kabal tarafindan kontrol altina alinirdi.
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Bu emeklerin meyvalarini simdi aliyoruz, ama “normal hayatta” insanlik tarihinde
hi¢ gériilmemis bir kesinti yasanacak. Bugiinden itibaren sunlari yasayacagiz:

e Ana haberlerin igerigi ve iletisiminde ani bir degisim.

o Eletronik finans sisteminin kisa sireli kapanisi.

e Canli televizyonda gii¢lii politikacilarin, dini figiirlerin, finans¢1 ve kapitalistlerin sok
yaratan tutuklanmalart.

e Bu olaylardan haberdar olmayanlari1 sarhoslarin soguk dus almasina benzer bir sekilde
sarsacak dalgalar halinde gelen blylk komplo agiklamalari.

Merkez banka kartellerini kapatmak, sasirtict derecede kiigiik sayidaki varlikli ve son derece
tehlikeli piskopatlarin yonettigi kuruluslar1 durdurmanin tek yolu. Finansal sistem Merkez
Bankalarinin (ve onun sahiplerinin) yonetiminde oldugu siirece, bu suglular istedikleri gibi para
basip, bu parayi giiclerini idrak i¢in kullanacaktir. Simdi, gii¢lerinin kaynag bitti, fakat

glinltik hayat bir siire igin normalin diginda isleyecek. Zorluklar yasanabilir, fakat sonunda “yeni
normal” halk i¢in su andaki sistemden cok daha faydali olacaktir.

Bu degisimler kalicidir. Cesitli yasa disi, usiilsiiz ve de kesinlikle ahlaksiz faaliyetler halka
aciklandiginda artik geriye doniis olmayacak. Yeni finansal sistemin temeli borg tizerine degil,
varlik lizerine kurulacak. Sirketler ¢cok degisik denetleme sistemi altina girecek, cogu tam
anlamda “kamu mal1” olacak; yani karlar1 bulunduklari iilkenin halkina dagitilacak. En son — ve
de en 6nemli — nokta, “issizlik” diye bir sey kalmayacak ¢iinkii pek ¢ok yapilacak is olacak.

Son olarak i diinyasinda “fazla nitelikli”, “ihtiya¢ fazlas1” , ve “maliyet verimi artis1” gibi
kavramlar yok olacak ya da ¢arpici bir sekilde degisecek. Bu kavramlar Milton Friedman-
sonrasinda sirket yoneticilerinin yanlizca hisse sahiplerine sorumlu oldugu dénemde
beyinlerimize islenmistir. Artik yeni fikirlerin “hizla!” kok salmas1 gereken belirsiz bir andayiz.
Birlikte, kiguctk bir grubun diinya olaylarini kontrol ve domine ederek giicii ele gegiremeyecegi
bir gelecek insa etmeliyiz.

Bir ¢ogunuz su anda korku iginde olabilirsiniz. Nick Hanauer in dedigi gibi, “dirgenler
saplanmak tizere” hissine kapilmis olabilirsiniz. Fakat, bu sekilde olmasi gerekmiyor, siz bu
bilinmez anda kendi kaderinizi kontrol ediyorsunuz — is diinyasinda neyin daha onemlisi KIMIN
oncelikte oldugunu diisiinme seklini degistirdiginiz siirece.

Ne kadar bu terminolojiyi kullanmak istemesem de hepiniz igin an “Isaya Déniis” anidir. Sirket
yoneticileri ve hissedarlar arasindaki ge¢mis iliskiler artik bas asagi ¢evrilecek. Sirket liderleri,
varlikli yatirrmcilar ve yatirim analistlerine hizmet etmek yerine, artik halka hesap verecek.
Bunun en biiyiik sebebi su anda baslamis olan “paray takip et” agiklamalaridir. Iz sonsuz
gorinumli vakif labirenti, iilke dis1 vergisiz hesaplar, veya kanunsuz ele gegirilmis arazi ya da
degerli madenler gibi “kat1 mallara” gitmektedir.

Sonunda bu iz sug dolu bir yolda tutuklanmaya dogru yiiriiyen kisilere gidiyor. Fakat bundan
sonra olacaklar hepimizi etkileyecek, ve diinya capinda ekonomik alanda esitlik getirecek.
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Kisaca, bu varlik birikiminin ¢ogu yolsuz savaglar, insanliga yapilan suglar, veya RICO (Santajci
ve Yozlasmis Kurumlar) araciligiyla ¢alinmistir. Ayrica, bu kisilerin cok uzun siiredir terérizmi
finanse ve tesvik ettikleri ortaya ¢ikmustir. ilging olan, yukaridaki suglardan dolay1 bu kisilerin
mal varligina tazminat amaciyla el koymak bir ¢ok iilkede yasaldir.

Fakat bu tazminatlarin 6denmesi i¢in, varlik depolama mekanizmealarini ortadan kaldirmak
gerekmektedir. Bu yanlizca su andaki merkez bankasi kartelinin sonunun gelmesi degil, ayrica
modern sirketlerin de 6liimii demektir. Sonug olarak tiim sirket hisselerinin — sahipleri kisisel
veya kurumsal yatirimcilarin olan — bedellerinin geri 6denmesiyle ele gecen zenginlikle diinya
altyapis1 yeniden insa edilsin ve terrérizm ve soykirim tazminatlar1 6denebilsin.

Bu demektir ki borsa bildigimiz anlamda sona ermistir. Hemen hemen her sirket -6zellikle su
andaki uluslararasi sirketler- iflas nedeniyle kamulastirilacak . Onlarin yerine asir1 aggdzliiliigiin
sonuyla yeni sirketler kurulacak. Bu sirketlerin miilkiyet yapisi da oldukga farkli olacak; gercek
anlamda ‘kamu” mali1 modeli — karlar bu sirketlerin yetkililerine geri dagitildiginda — gelecegin
sistemini olusturacaktir.

Bu is duzenine gegisin ilging yan etkileri olacaktir; sirket karlari, sirket gelir vergisi veya
sirketlerin belli bir kasaba, sehir ya da tilkenin miilkiyeti olmasindan dolayi, kisisel vergi ¢ok
azalacaktir. Eger sirket vergilerinin amacinin ne oldugunu bir diisiiniirsek, zaten sirket gelir
vergisini yetkili alandaki sirketlerin vergisiyle ayni oranda verilmis miilkiyet hissesi olarak
diisiinebiliriz. Yani gelir vergisi kavramindaki sirketler kisiler i¢in kisiler tarafindan yonetilir
fikrine ¢ok yakindir.

Bu yiizden verilen vergileri azaltmaya ¢alisan herhangi bir ydnetici aslinda bir grub hissedardan
(sirketin bulundugu bdlge yonetimi) alip baska bir guruba (HADISE zamaninda tutuklanip,
cezalandirilacak “seckin” tabaka) vermektedir.

Sirket vergilerinin ve sirket “haklarininn ne oldugunu gozden gecirmek yapilmasi gecikmis bir
stiri degisikligin iki tanesidir. Basit anlamda, sirketleri yoneten sizler iki dnemli paydaslar1 cok
uzun siiredir goz ard1 ediyordunuz — ¢alisanlar ve miisteriler. Yanlizca hissedarlarin isteklerine
hizmet etmek kisa donemde sizi iyi gosterebilir. Uzun zamanda bu yasal soygunculuk demektir
¢unki topluma zarar verici kararlarin alinmasini tesvik etmektedir.

Yola nasil devam etmek se¢imi size ait. Eger ge¢gmis eylemlerinizi ve kararlariizi savunmak
istiyorsaniz, halk tarafindan alaya alinmaya hazirlanin. Sunu unutmayin ki diinyadaki cesitli
istihbarat kurumlarinda bir siirii Beyaz Sapkalar bulunmaktadir — “Anonymous” sizce nerden
istihbarat aliyor? Her konusma, her memo, ve suglu segkin gurup icin verilen her karar takip
ediliyor — ve yargi heyetine sunulacak yeterince kanit var, memurluk su¢larmizdan dolayr ¢ok
rahat cezalandirilabilirsiniz. Eger kendiniz i¢in bu kaderi sectiyseniz, buyrun — inat¢iliga ve dik
basliliga devam edin, geleceginiz hapishanedir ve insanlik yanlizca hayallerde gortilmiis bir
ekonomik ve yasam seviyesi artisi icinde yasarken siz bir kenara itileceksiniz.

Fakat eger aynaya bakip “Artik degisiklik yapma zamani” diye karar verirsen; tiim zamanlarini,
enerjilerini ve hizla azalan mal varliklarini itibarlari i¢in savasa harcayan yandaslarinizdan ¢ok
daha iyi bir duruma gelebilirsin. Bilge kisiler daha giizel bir gelecek i¢in ¢alisan bizlere, gergek
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ve uzlagma durusmalarinda affetmenin tercih edilen se¢im oldugunu bildirdiler. Bir grup olarak
ilerlemek zorundayiz, ve bazilariniz dilnyamizin iyilesmesi ve yeniden insa edilmesinde ¢ok
onemli bir rol oynayabilir. Fakat halka pigsmanlik agiklamalar1 yapilmadig: takdirde —
HADISE’den dnce iinvaninda “Bas” kelimesinin bulundugu kisilere, “Gizlilik Anlasmalar”
arkasina saklanmig konusma ve yazismalardaki gergekleri anlatmadiklari siirece — kimse giiven
duymayacaktir.

Artik uzun siiredir yaptiginiz gibi yasal ve ekonomik korumalarin arkasina saklanmaktan
vazgecin. HADISE geldigi icin, bu korumalar artik sonsuza kadar ortadan kalkt1. Bundan sonra
is dlinyasinda basarili olmak isteyenler tiiketicilere ahlakli yoldan deger kazandirmak zorunda.
Artik iscilere siirii muamelesinde bulunmak, calisma kamp1 niteliginde ¢ocuk is¢i

calistirmak sona erdi. Hayir, bundan sonra herkez geldigi yer veya teninin rengine bakilmadan
degerlendirilecek ve artik kimi tanidiklari veya soy isimlerinin ne olduguna gore kimseye kapilar
acilmayacak.

Artik uzun siiredir kiigiimsediginiz kisileri esit olarak gérme zamani. Hepimiz beraberiz, ve
digerleri — %99 diyelim, eger uzun zamandir kapali kapilar arkasinda neler gegtigini agiklamak
isterseniz, sizi kollarimiz1 agarak karsiliyoruz.

Segim sizin. Isbirligi ile herkezin hayatini iyilestireceksiniz — sizinki dahil olmak tizere.
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